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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan memahami pengaruh partisipasi
dan motivasi anggota secara parsial dan simultan terhadap perkembangan
Koperasi Wanita “SEJAHTERA”. Koperasi merupakan organisasi yang sangat
bergantung pada peran aktif anggotanya. Partisipasi aktif dalam rapat,
pengambilan keputusan, serta pemanfaatan produk dan layanan koperasi, bersama
dengan motivasi tinggi untuk berkontribusi, diyakini menjadi faktor kunci yang
mendorong pertumbuhan dan keberlanjutan organisasi. Metode penelitian yang
digunakan adalah metode kuantitatif. Data dikumpulkan dari anggota koperasi
wanita “SEJAHTERA” dengan menggunakan kuisioner atau angket yang valid
dan reliabel. Data kemudian dianalisis menggunakan regresi linier berganda untuk
menguji hipotesis yang diajukan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa baik
partisipasi maupun motivasi anggota memiliki pengaruh signifikan terhadap
perkembangan koperasi, baik secara individual maupun bersama-sama. Secara
parsial, setiap variabel yaitu partisipasi dan motivasi anggota berkontribusi secara
positif dan signifikan terhadap perkembangan koperasi. Secara simultan, kedua
variabel juga terbukti memiliki pengaruh positif, temua ini menggarisbawahi
pentingnya strategi manajemen yang fokus pada peningkatan Kketerlibatan dan
semangat anggota. Peningkatan partisipasi dapat dicapai melalui komunikasi yang
transparan dan edukasi, sementara motivasi dapat ditingkatkan dengan
memberikan manfaat yang nyata dan pengakuan atas kontribusi anggota.
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This study aims to determine and understand the partial and simultaneous
influence of member participation and motivation on the development of the
"SEJAHTERA" Women's Cooperative. Cooperatives are organizations that
rely heavily on the active involvement of their members. Active participation
in meetings, decision-making, and utilization of cooperative products and
services, along with a strong motivation to contribute, are believed to be key
factors driving organizational growth and sustainability. The research method
used was quantitative. Data were collected from members of the
"SEJAHTERA" women's cooperative using a valid and reliable questionnaire.
The data were then analyzed using multiple linear regression to test the
proposed hypotheses. The results indicate that both member participation and
motivation have a significant influence on cooperative development, both
individually and collectively. To some extent, both variables, member
participation and motivation, contribute positively and significantly to
cooperative development. Simultaneously, both variables were also shown to
have a positive influence. This finding underscores the importance of
management strategies that focus on increasing member engagement and
enthusiasm. Increased participation can be achieved through transparent
communication and education, while motivation can be enhanced by
providing tangible benefits and recognition for member contributions.
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